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Prevista I.’aﬂiv:azi.qne di 175 tirocini
lavorativi retribuiti

B CUNEO. Riparte il progetto Esperienzal.avoro, iniziativa di
inserimento e reinserimento lavorativo promosso dalla Fondazio-
ne Cre e realizzato in collaborazione con le Associazioni di catego-
ria provinciali di Confartigianato, Coldiretti, Confcommercio
Imprese per I'Ttalia, Confecooperative e Confindustria e l'Agenzia
Piemonte Lavoro, ente strumentale della Regione Piemonte che
ha assunto il coordinamento dei Centri per I'impiego. Attraverso
lo strumento del tirocinio formativo ¢ possibile svolgere un’espe-
rienza lavorativa di 6 mesi, con indennita di partecipazione di 700
euro lordi al mese, presso aziende della provincia di Cuneo ade-
renti alle Associazioni di categoria partner dell'iniziativa. Il Ban-
do 2016 prevede l'inserimento in tirocinio di 150 candidati. Attra-
verso il portale www.esperienzalavoro.info ¢ possibile candidarsi
su opportunita di tirocinio gia definite dalle aziende ospitanti in
due diversi periodi: fino aflﬁ maggio o dal 22 settembre al 7
ottobre. A tutti i candidati sara inoltre offerta la possibilita di
partecipare a un percorso formativo gratuito sui temi della ricer-
ca attiva del lavoro e della preparazione del colloquio di lavoro.
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CONFARTIGIANATO

«Si estenda
il coworking
all’ Astigiano»

Nei giorni scorsi i delegati di
categoria di Confartigianato -
Gianni Costa (presidente) e Su-
sanna Baldissera (vice) - hanno
partecipato, nella sede dell’as-
sociazione di categoriaa Torino,
ad un incontro informativo del
settore benessere (parrucchieri
ed estetisti).

E’ stata un'importante occasio-
ne per approfondire le ultime
novita in materia di coworking
in virtd di un aggiornamento del
Regolamento comunale di To-
rino. «In sostanza - spiegano da
Confartigianato - ora il Rego-
lamento consente, ai titolari di
due attivita differenti ma della
stessa filiera, di lavorare nello
stesso |ocale, ognuno con le pro-
prie responsabilita, senza diven-
tare socin.

Lobiettivo & cercare di agevo-
lare imprenditori e artigiani an-
cora afflitti dalla crisi econo-
mica,fornendo soluzioni che
possano favorire la collabora-
zione e il contenimento delle
spese di affitto e, al contempo,
favorire un servizio completo ai
clienti.

«La nostra intenzione - com-
mentano Gianni Costa e Susan-
na Baldissera - e richiedere al
pill presto Pestensione di questa
modifica al Regolamento anche
ai Comuni dell'Astigiano.
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